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Motivering
: BILZEN Planningsrapport: Budgetwljziging 2 2019 RVMW 05/11/2019 {(BW2019-2)
f ) Referentie planningsrapport: Budgetwijziging 1 2019 OR 20/06/2019
Periode; 2019
Laatste dagboeknrs: Exploitatle: 16348 Investering: 1555 Andere: 134

Hospitaalstraat 15 - 3740 Bilzen

MOTIVERING BUDGETWUZIGING BW2019-2

Zoals bepaald in het decreet lokaal bestuur dient er een meerjarenplan opgesteld te worden van 2020
t.e.m, 2025. Voor het budgetjaar 2019 diende enkel een budgeiplan opgesteld te worden. De
voorliggende budgetwijziging bevat enkele budgettaire wijzigingen.

Het gecumuleerd budgettaire resuftaat van vorig boekjaar werd in de vorige budgetwijziging aangepast
aan het resultaat van de jaarrekening 2018. Door deze inbreng bedraagt het geraamde gecumuleerde
budgettaire resultaat vorig boekjaar € 4.215.954,53. Na deze budgetwijziging bedraagt het resultaat
op kasbasis € 292.953,39 en bedraagt de autofinancieringsmarge € -997.063,76.

Exploitatiebudget

De exploitatiebudget wijzigt met € 1,083.607,89 door een stijging van de uitgaven van € 115.191,89 en
door een daling van de ontvangsien van € 968.416,00. De belangrijkste wijzigingen worden toegelicht
in de prioritaire doelstellingen en het overige beleid.

De wijzigingen in de uitgaven (€ 39.212,66) van de prioritaire doelstellingen (p7) zijn voornamelijk toe
te wijzen aan de verhoging van de niet voorziene personeelskost in kader van het project
kinderarmoedebestrijding ‘Kans en Poort’. Zie hiervoor AP-34 {p9). Dit project wordt in totaal voor €
54.170,00 financieel ondersteund door subsidies en een cofinanciering met gemeente Diepenbeek.

Het overig beleid wordt aangegeven vanaf pagina 10 waarvan de belangrijkste wijzigingen worden
toegelicht,

AP-4 (pl11) In kader van het samenwerkingsproject Geintegreerd Breed Onthaal tussen OCMW Bilzen
eh Tongeren worden € 14.584 aan kosten en opbrengsten voorzien.

AP-24 {p14) De gemeentelijke bijdrage van stad Bilzen wordt verlaagd met € 1.000.000. 8innen het
OCMW zijn er voldoende tiguide middelen om de werking en de financiéle athandeling te garanderen.

Binnen dit actieplan AP-24 {p15) worden de toelagen voor daklozen en viuchtelingen verhoogd met €
5.000 en € 6.000 zowel aan zijde van de vitgaven als aan zijde van de ontvangsten.

Eveneens worden de vitgaven en de ontvangsten voor het verbruik in het cafetaria van het rusthuis
verhoogd (16). De totale uitgaven worden op € 29.000 geraamd, de ontvangsten op € 35.000.

De personeelsbudgetten, act-130 (p16-17) worden afgestemd op de huidige personeelsbezetting. In
totaal betekent dit een verhoging van €23.177,34.




Periode 2013 — CCMW Bilzen (NIS73006} — Budgetwljziging BW2015-2 - Verklarende nota - motivering

Investeringsbudget

Binnen het overig beleid blijven de investeringsuitgaven en ontvangsten gelijk. De wijzigingen in het
investeringsbudget hebben enkel betrekking op verschuivingen binnen hetzelfde beleidsitem maar
naar een andere actie.

Andere / liquiditeit en bestemde gelden

Er is geen wijziging gebeurd op viak van liquiditeit. Op pagina 39 vindt men het overzicht in detail van
de wijziging van het liquiditeitenbudget.

De bestemde gelden worden afgestemd op de rekeningcijfers. De bestemde gelden bedragen voor:

- 2% pensioenpijler €732.322,89
- Bieskruid € 33.626,00
- Investering LO! € 776,03
- Legaat Willems € 35.831,95
- Huurwaarborgen € 420209

Totaal € 806.758,96



Doelstellingennota
b g Planningsrapport: Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019(BW2015-2)
\(,,/"“ Referentie planningsrapport: Budgetwijziging 1 2019 OR 20/06/2019(BW2019-1)

Periode; 2019
Laatste dagboeknrs: Exploitatie: 16348 Investering: 1555 Flnanclering: 134

DCMW Bilzen (NIS 73006) Algemeen directeur: Kristien Schoofs
Hospitaalstraat 15 - 3740 Bilzen Financieel directeur: Luc Moars
Prioritair Beleid
. BW2019-1 Overdracht lezfging—[ BW2019-2
Exploitatie Uitgave 204.808,39 0,00 39.212,66 244.021,05
Ontvangst 143.760,00 0,00 0,00 143,760,00
. ) Saldo -61.048,39 0,00 -35.212,66 -100.261,05
Investeringen Uitgave 15.853,23 0,00 0,00 19.853,23 |
B saldo -19.853,23 0,00 0,00 -19.853,23
Totalen | Uirgave _ 22456162 0,00 39,212,66 | 263.874,28
Ontvangst | 143.760,00 0,00 e,00 143.760,00
B Salde | -80.901,62 0,00| +39,212,66 -120.114,28

Beleidsdoelstelling: BD-6: Inzet op proactief handelen

Actieplan: AP-5: voorkomen van energiearmoede

Actle: ACT-6: Opmaken energiefiche voor het personeel sociaal huis: informatieverstrekling naar clienteel

Actie: ACT-7; Promotie energiebesparende mogelijicheden (oa tips publiceren en vorming organiseren)samen met stad

Actie: ACT-8: sensibilisatie energiescan en doorverwijz. nr isolatieteom div clienten

Preventie energiearmoede is een onderdeel van beurs Budgetd Life, de collega's hebben rondleldingen gegeven aan de studenten

midde lbaar onderwijs in 2018, De beurs wordt herhaald in 2019 ism de stad Tongeren

Actieplan: AP-7: kansarmoedebestrijding bij kinderen

Beieidsdoelstelling: BD-7: Structureel terugdringen vn kinderarmoede & ontplooiingskansen

voor elk kind in alle levensdomeinen

Actieplan: AP-26: Verbeteren vd afstemming tussen de diverse beleidsdomeinen en bestuursniveaus

Door codrdinatie, overleg en samenwerking komen tot meer afstemming en wisselwerking tussen de verschillende
beleidsdomeinen en bestuursniveaus. Met als gewenst resultaat het integraal benaderen van de maatschappelijke
situatie van kinderen en gezinnen in armoede.

Actie: ACT-60: Oprichten van een overlegplatform van alle organisaties mbt kinderen en gezinnen

Doelstellingennota - Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019
OCMW Bilzen 09/10/201% 09:34

it rapport toont enkel de gewijzigde bedragen tussen het referentie planningsrapport en het planningsrapport.
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Actie; ACT-61; Vergroten vd bekendheid van het lokaal cliéntoverleg bif lokale actoren

Actieplan: AP-27: Creéren van meer begrip id samenleving voor de situatie van mensen in armoede

Door samenwerking met en via ondersteuning van deskundige organisaties begrip creéren in de samenleving voor de
situaties van mensen in armoede. Met als gewenst resultaat het versterken van gezinnen in armoede drv participatie
en empowerment,

Actie; ACT-62: Kwetsbare gezinnen bevragen om antwoorden te kunnen geven op hun vragen en hoden

Actie; ACT-63: Inschakelen van deshundigen in lokale diensten ter veriaging van drempels alsook ter sensibilisering

X

Actie: ACT-64: Inzetten van ervaringsdeskundige & sleutelfiguren om kloof te dichten & verdoken armoede op te sporen

Actie: ACT-65: Organiseren van vorming rond oplossingsgericht werken en methodieken empowerend werken

Actte: ACT-66: Aansporing van scholen en verenigingen ter gebruik vd pedagogische handleiding vd armoedebarometer

Actieplan: AP-28: Inzetten op preventieve gezins- en opvoedingsondersteuning ism externen

Met als gewenst resultaat dat de drempel is verlaagd naar vrijwillige en preventieve gezinsondersteuning,

Actie: ACT-72: Ter stimulering van taalontwikkeling worden leeshkoffers vd bibliotheek ter beschikking gesteld

project ieeskoffers wordt niet uitgevoerd

Actie: ACT-73: Onderzoeken mogelijkheid organisatie voorleessessies aan huis voor kinderen in armoede

Actie; ACT-75: Organiseren van laagdrempelige ontmoeting ism dienst samenlevingsopbouw en opvoedingswinkel

Actieplan: AP-29: Uitbouwen van toegankelijke gezondheidszorg voor elke burger

Met aandacht voor zorg op maat, preventie, betaalbaarbeid en het wegwerken van wachtlijsten. Met als gewenst
resultaat dat de gezondheidssituatie van kinderen en gezinnen In armoede is verbeterd.

Actie: ACT-76: Inzetten op preventieve initiatieven oa gezonde voeding ism LOGO, opvoedingswinkel
Actie: ACT-79: Informatieverstrekking over gratis preventieve tandzorg aan CLB's, scholen & ouders
Actie: ACT-80: Informatieverstrekking, sensibilisering en faciliteren over 3de betalersregeling

Actie: ACT-82: Toeleiding van kansengroepen naar sociale kruidenier Bieskruid

Actie; ACT-83: Gezinnen en kinderen toeleiden naar dorpsrestaurants

Actieplan: AP-30: Stimuleren vn doorstroming naar energiezuinige, kwalitatieve en betaalbare
woningen

Doelstellingennota - Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019
OCMW Bilzen 09/10/2019 09:34
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Het gewenst resultaat is het aantal energiezuinige, kwalitatieve en betaalbare woongelegenheden voor gezinnen in
armoede verhogen.

Actie: ACT-85: Informeren en toeleiden van kansengroepen inschrifving wachtlijst soc huisvestingsactoren

Actieplan: AP-31: Verhogen van tewerkstellingskansen voor mensen in armoede

Het gewenst resultaat is de tewerkstellingsgraad van mensen in armoede verhogen.

Actieplan: AP-32: Inzetten op het waarborgen van gelijke onderwijs- en vormingskansen

Met als gewenst resultaat dat de slaag- en leerkansen van kinderen in armoede zijn verhoogd.

Actie: ACT-100; Stimuleren van ouderparticipatie oa uftwerken ve warm onthaalbeleid op school voor kwetsbare gezinnen

Actie: ACT-102: Stimuleren acties ter preventie v overmatige schuidenlast oa budgetspel aanbieden

Actieplan: AP-33: Vergroten toegankelijkheid voor kansengroepen in het sport, cultuur- en
recreatieaanbod

Via bestaande en nieuwe initiatieven in het sport, cultuur- en recreatieaanbod de toegankelijkheid voor kansengroepen

vergroten. Met als gewenst resultaat dat de particlpatiegraad van kinderen in armoede aan vorming, sport en socio-
culturele activiteiten is verhoogd.

Actie: ACT-103: In samenspraak met kansengroepen een visie & methodologie uitwerken ter bevordering vd participatie

Actie: ACT-104: Inschakeling sleutelfigraren voor hiet verhogen van vrijetijdspartinatie voor kansengroepen

Actie: ACT-105: Hulp-en dienstverleners promoten het aanbod van activiteiten en stimuleren kwetsbaren tot deelname

Hetlokaal netwerk personen in armoede is goedgekeurd. De nota vrijetijdsparticipatie is een belangrijke leidraad en zal nog verder

verfijrd en vitgediept worden.

Actie: ACT-107: Creéren van een ontmoetings- en vormingsplaats in het lokaal dienstencentrum voor ouders
Actie: ACT-108: Organiseren van laagdrempelige spel- en ontmoetingsinitiatieven gericht op kwetshare gezinnen
Actie: ACT-111: Promoten van mogelijkheid gratis internetgebruik in de bibliotheek

Actier ACT-112: Ontwikkelen reglement inclusief individuele financiéle tussenkomst socio-culturele activiteiten

Actieplan: AP-34: opmaak projectaanvraag kinderarmoedebestrijding

: 5 | pwadisa ‘ove rﬂt@cﬁfl fwlixihinﬂ - BW2019-2
Exploitatie ) Uitgave 109.696,39 0,00/ 39.21266|  148905,05
Ontvangst 100.060,00 0,00/ 0,00 100.060,00
Saldo = -9.636,39 0,00/ -39.212,66 -48.849,05
Actie: ACT-164: Gezinsarmoede effectief en efficiént bestrijden: Kans-en-Poort
|Raming e =T __ | Kassiroom | E1l, | sWwaota1) Wijtiging| BW2015-2
Doelstellingennota - Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019 2019
OCMW Bilzen 09/10/2019 09:34 3/18

Dit rappert toont enkel de gewijzigde bedragen tussen het referentie planningsrapport en het planningsrapport.
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Bezoldigingen niet-vasthenoamd personeel Vitg. Exp. 27.720,00 30.033,00 57.723,00
D90D-00/6203000/OCKTWRVIMWOAE-GEEN/U
Motivering: 1 VT medewerker Kans en Poort niet voorzien
Vakantiegeld nist-vastbenpemd personeel Uitg. Exp. 290,00 374,66 664,56
0500-00/6203 100/ 0CMW/RVMW /0/IE-GEEN,U
hotivering: verschulving hinnen ACT-160 0900-00 van 6201100 naar 6203100 nipt-vastibenoemd, Kans en
Poort
Patr.bljdr. + GSD niet-vast benoernd personeet uitg. Exp. 9.155,00 §.805,00 17.960,00
0900-00/6213000/OCMN/RVMW/OAE-GEEN /)
Maotivering: 1 ¥T medewerkar Kans an Poort niat voorzien
Overig Beleid
_ : | owao191]  overdracht|  Wigiging|  Bw20192
Exploitatie Uitgave 13.238.907,61 0,00 7597923 13.314,886,84
Ontuangst 13.955.375,05 000  -968.41600 12.986.953,05
AE : |Saldo 716.467,44 000 -1044.39523  -327.927,79
Investeringen |Vitgave 2.193.964,15 0,00| 020  2.193.964,35
| Ontvangst 729.738,44 0,00 0,00 726.738,44
saldo -1.464225,71 0,00 .0,20] 146422591
Financiering Uitgave | 1.227.374,20 0,00 000| 1.227.374.20
| Ontvangst 23.400,00 0,00 0,00 22.400,00
: Saldo -1.203.974,20 0,00| 000 -1.203.974,20
Totalen Uligave 16.660.245,36 000 7597943 16.736.22539
’ Ontvangst 14.708.513,49 000 -9%68.41600 13.740.097,49
| _ _ |saldo -1.951.732,47 000 -1.04439543 -2.996,127,50

Actieplan: 0CMW _VB: Gelijkblijvend beleid OCMW

Beleidsdoelstelling: BD-1: Max. bereiken van risicogroepen om armoede en sociale uitsluiting te

voorkomen

Actieplan: AP-1: Toeleiding, inschakeling en begeleiding van cliénten in het arbeidsproces

(activering)

Actie: ACT-1: Uithouw bijkomende plaatsen sociale tewerkstelting inclusief arbeidszorg

Actie; ACT-2: faclliteren veriaging van drempels naar tewerkstelling

Actie: ACT-15: jobclub wearonder ook sollicttatietraining

Actie; ACT-50: jaarlijkse actie bevordering netwerking interlokale vereniging 'Tongeren, Voeren, Bilzen en Hoeselt’

Actie lerend netwerk trajectbegeleiders bleef in 2017 dooriopen (4 keer per Jaar}

Kick-off event dat plaatsvond op woensdag 19 april 2017 van 18u30 tot 22u te AMS Robotics, Kieleberg 5, 3740 Bilzen.
verdere opbouw van de website(grafisch ontwerp)zijnde de actie : werken aan visibiliteit
MVO-event in Thor Park Genk met getuigenissen van privéondernemingen mbt maatschappelijk verantwoord ondernemen ism de

andere regio's in Limburg op 06/12/2017.

Actieplan: AP-4: regionale samenwerking

Doelstellingennota - Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019
OCMW Bilzen
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, : 4 | wiois1|  overdraehi  Wiiziging Bw2019-2|

Exploitatie & = Uitgave 1 833,00 000 1458400  90.417,00|
s 0 Ontvangst | 75.833,00 000 14.584,00 90.417,00

B | 0,00 0,00 0,00 0,00

Actle: ACT-5: Ontwikkelen van nieuwe samenwerkingsverbanden met lokale en regionale actoren

Actie: ACT-161: Nieuwe Samenwerkingsverbanden opzetten binnen ELZ ZOLIM

[haming . A L ey fkasstrooilen A swaoisr]  wisigng Bw2018-2|
Toegestane weorkingssubsidies project GBO LSE 2019 Uitg. Exp. 0,00 14.584,00 14.584,00

DB49-DO/6A9D1E1 /MW VE/BODNE-SEEN/U

Motlvering: DCMW antvangt een subsidie van 14.584 euro in kader van Geintegreerd Breed Onthasl, Deze
subsidie 53l na ontvangst doorgestort warden aan stad Tongeren in kader van het samenwerkingspraject.
Tongersn werft hiervoor een personeelslid aan voor de werking rond kansarme gezinnen. {AR6499161 en
7408088}

Specifieke werkingssubsidies project GBO LS 2019 Ontv, Exp. 00 14.584.00 14 584,00
0945-00f 7308088 fOCKA f RYTW 300/ E-GEEN/O

Motivering: OCMW ontvengt een subsidie van 14.584 euro in kader van Gaintegreerd Breed Onthaal. Deze
subsidie zal na antvangst doorgestort worden aan stad Tangeren in kader van het samenwerkingsproject.
Tongeren werft hisrvoor een personeelsiid san voor de werking rond kansarme gezinnen, (AR6499161 en
7408088)

Actieplan: AP-6: met samenlevingsopbouw sociale ontmoeting stimuleren tegen vereenzaming

Sociaie ontmioeting stimuleren om vereenzaming tegen te gaan in samenwerking met dienst samenlevingsopbouw

Actieplan: AP-9: sociaal huis op de kaart zetten

Actie: ACT-16: Infosessies
Actie: ACT-17: contactpunten in dorpen uitbouwen

Actie: ACT-18: Verhogen huishezoeken, behoeftendetectie en rechtenonderzoek bij clienten

Beleidsdoelstelling: BD-2: OCMW uitbouwen tot een toegangspoort tot de hulpverlening voor
elke Bilzenaar

Actieplan: AP-11: Realisatie van 1 fysieke locatie voor het sociaal huis samen met de stad en andere
regionale actoren

Realisatie van één fysieke locatie voor het sociaal huis in samenwerking met de stad en andere regionale actoren

Actie; ACT-20; Integratie sociaal huls in nieuw administratief centrum Bilzen in samenspraak met de stad

Actieplan: AP-13: bekendmaking aanbod dienst/hulp/zorgverlening voor alle burgers

Bekendmaking van het aanbod van alle dienst-, hulp- en zorgverlening voor alle burgers op alle levensdomeinen door
gerichte communicatie naar diverse doelgroepen

Deelstellingennota - Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/13/2019 2019
OCMW Bilzen 09/10/2019 09:34 5715
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Actie: ACT-23: Nieuwe publicaties over het aanbod

Beleidsdoelstelling: BD-3: Het verhogen van de kwaliteit van wonen, leven en zorg op de
seniorencampus

Actieplan: AP-15: Aanpassen van de structuur en organisatie aan de groei

Actie: ACT-26: Het uittekenen van een nieuwe organogram en personeelskader

Actie: ACT-27: Plan van aanpak interne communicatie

Actieplan: AP-16: Verhogen van de kwaliteitsvolle zorg

Actie: ACT-28: Onderzoek mogelijkheden naar een meer persoonsgerichte (vraaggestuurde) zorg ipv taakgerichte zorg
Actie: ACT-29; Visienota zorgthema's

Actie: ACT-30; Onderzoek mogelijitheid opvang -65 j zorgbehoevenden

Actieplan: AP-17; Verhogen van de efficiéntie van de werking

P BW2010-1! Overdracht‘ Wiiziging BW2015-2
Investeringen Uitgave | 55.777,03 0,00 -2.169,85 53.607,18
Ontvangst | 48485 DOO 0,00 484,85

|saldo | -55.292,18 0,00 2.169,85 -53.122,33

Actie: ACT-31: Evaluatie opnamebeleid en voorrangsregeling (WZC en Serviceflats)

Actie: ACT-32: Automatiseren van het zorgdossier en aanverwanten

Reming | Kasstroom | ElL I BWZOH-.‘LI W[Iziglng! BW2015-2|
Kantooruitrusting - gemeenschapsgoederen Uitg, v 55.777,03 -2,169,85 53.607,18

953-00/ 2420000/ QCMW/RVIMW/OAIE-5/1)

Motivering: Beveillging rusthuis
Verschulving binnen 0953-00 van ACT-32 2420000 naar ACT-128 2350000 tAllft met bencdigiheden

Beleidsdoelstelling: BD-4: Zorg voor goed ouder worden thuis en in de nabije leefomgeving

Actieplan: AP-19: Optimaliseren van de werking van de thuiszorg in het belang van de client

Herorientering van seniorenloket naar thuiszorgdienst, zodat mensen met een beperking onder de leeftijd van 60 jaar
ook bij deze dienst terecht kan voor infermatievragen, Er werd tijdens een beleidsnamiddag beslist am de werking van
de poetsdienst te evalueren.

Actia: ACT-33: Onderzoek toekomst invulling thuiszorgdiensten (intern/extern)

Doclstellingennota - Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019 2019
QCMW Blizen 09/10/2019 09:34 6/15

Dit rapport toont enkel de gewijzigde bedragen tussen het referentie planningsrapport en het planningsrapport.
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Actieplan: AP-20; Opstart van een lokaal dienstencentrum

in maart 2016 is het lokaal dienstencentrum geapend, vanaf september had het LDC een volledig programma.

Actie: ACT-34: Aanwerving van een centrumleider

Actie; ACT-49: organisatie van aangepast vervoer - eventueel met andere actoren

Beleidsdaelstelling: BD-5; Het OCMW wil een aantrekkelijke werkgever zijn die doelmatig met
haar middelen omspringt

Actieplan: AP-21: Verdere nitbouw van het intern controlesysteem

Actie: ACT-37: Dpstellen verbeterplan naar aanleiding van de risicoanalyse van Audio

Actie: ACT-38: Verdere uitbouw van een managementinformatiesysteem en rapportering

Actieplan; AP-23: Optimale inzet van perscneel en hun veiligheid

[E: | ewioied| . overgracht| “Wijziging, BW2010-2
Exploitatie Uitgave | 18.300,00 0,00 1.500,00 19.800,00
ek S i Saldo -18.300,00 0,00 150000, -19.800,00)
Investeringen Uitgave 217.725,00 0,00 0,00  217.72500
== Saldo -217.725,00 0,00 000  -217.72500
| Totalen Vitgave | 236.025,00 0,00 1500,00|  237.525,00

|saldo -236.025,00 0,00/ -1.500,00] 23752500

Actie: ACT-39: Uitwerken van een document managementsysteem (postregistratie, facturatie, notulenbeheer,...)

In de locp van 2017 is ook het OCMW ingestapt in het corsa verhaal wat betreft verwarking van inkomende facturen. Zelfde
werkwijzze als bij de stad.

Actie: ACT-41: uurroostering binnen electronisch zorgdossiers

Deze actie wordt ultgevoerd in opvolging/samen met Act-32 omtrent het automatiseren van het zargdossier. De module van een
uurroostersysteem specifiek gericht op een WZC werd samen aangekocht met het electronisch zorgdossier.

Actie; ACT-42; Uitwerken van een verbeterd verzuimbeleid

Er is momenteel een visie omtrent absenteisme en er werd gekozen door deelname aan de werkgroep van Infrax hieromtrent. In
tussentijd is het de bedoeling dat de beide personeelsdiensten een grondige evaluatie maken van de huidige werking en van de
gewenste werking voor OCMW en stad samen.

De samenwerking met Mensura via Infrax is goedgekeurd. De aanpak zal grondig wijzigen, het perseneel zou hierover in de lcop
van 2017 Ingelicht worden. Dit is nog niet gebeurd.

Actie: ACT-48: Impiementatie functionerings- evaluatiecyclus

Dit wordt vanuit de personeelsdienst samen met een team van medewerkers. uitgewerkt in 2018.

Actie: ACT-VET Optimaliseren van de werking rond preventie en veiligheid in de organisatie

[Ramiﬁg‘ _. . Lok an li-a'sétroblﬁ iE'I.I. | _BW201931| i _v_'"""‘;{i'ij}‘.iging: swzﬁg_gq!
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Kantoorkesten en diverse benodigdheden vitg. Exp. 0,00 500,00 500,00
0190-00/6142003/0CMW/VEB/ONIE-GEEN/U
Motlvering: Periodieke contrale kleine blusmiddelen
Kantoorkosten en diverse benodigdheden Loitg. Exp. 0,00 500,00 500,00
0150-02/6141001/CCMW/VB/0/IE-GEEN/U
Motivering: Periodieke vontrole klieine bfusmiddelen
Kantoorkosten en diverse bencdigdheden Uitg. Exp. 0,00 500,00 500,00
0952-01/614100L/0CMW/VB/O/IE-GEEN/U
Motivering: Period/eke contrale kleine blusmiddeten
Actieplan; AP-24: Optimaliseren inkomsten en uitgavenstromen
: BW2019-1|  Overdracht Wiiziging | BW2G15-2 :
: ST T
Exploitatie | Uitgave 13.080.360,61, 0,00 59.895,23| 13.140.255,84
Ontvangst 13.776.350,05 DO0|  -983.000,00| 12.793.350,08
i3 Saldo £95.98,44 0,00 -1.042.89523  -346.905,79|
Investeringen | Uitgave £49.561,48 0,00 2.170,05 651.731,53
Ontvangst £86.753,59 0,00 0,00 686.753,59
: | = ]
saldo 37.192,11 000 -2.170,05 35.022,06
Financiering | Uitgave 1.227.374,20| 0,00 06,00 1.227.324,20
| Ontvangst 23.400,00 0,00 0,00 23.400,00
= | saldo -1.203.974,20 0,00 000 -1.203.974,20
Totalen Uitgave 14957.29629| 000 62.06528| 15.019.361,57
Ontvangst 14.486.503,64 D00  -983.000,00 13.503.503,64
| __|saldo -470.792,65 0.00| -1.045.06528 -1.515.857,93|
Actie: ACT-45: Gezamelifke aankopen met stad of andere diensten/instellingen
Actie: ACT-46: Sensibiliseringsactie personeel en cliénten inzake rationeel energieverbruik
Actie: ACT-47: Kerntakendebat (Afwegen eigen productie/exploitatie versus uitbesteden aan derden}
witbesteding keuken werd in 2016 toegewezen aan Sodexho
Actie: ACT-117: efficient en zuinig beheren van budgetten algemene financiering
|Raming IKasstr_oom EtL BW2019-1 WijzlgiﬂgJ_ BW2019-2
Gemeentelijke bijdrage Cnty. Exp. 2.630.000,00 -1.000.000,00 1.630.000,00
N010-00/7401000/0CMW/RVIW/A10/1E-GEEN/O
Metivering: Aanpassing gemeentelijke bijdrage in functic van de huidige behoefte
Kosten notaris, deurwaarder, advocaat Uitg. Exp. 1.000,00 2.000,00 3,000,008
0050-00/613 100L/DCMW/RYAMW/D/IE-GEEN/U
Motivering: $chatting diverse gronden en afrekening dossier AZ Vesall
Onroerende voorhefflng Uitg. Exp. 1.800,00 1.200,00 2.000,00
0050-00/640 0000/ OCMW,/RVMW/GAE-GEEN/U
Motivering: Onroerend voorheffing aansiagjaar 2013
Reerende voorheffing Uitg. Exp. 200,00 300,00 500,00
0050-00/5400001/0CMW/RVIMW/O/IE-GEEN/U
otivering: Roerende vaorheffing jachtrecht
Actie: ACT-118: efficient en zuinig beheren van budgetten algemeen bestuur 0100 tot (112 en 0190
!Raming L | Kasstrnom_|_£!l._ . BW2019-1| Wijz‘iging| BW2016-2
Documentatie en shonnementen Uitg. Exp. 0,00 113,48 113,48
Doeistellingennotza - Budgetwljziging 2 2018 RVMW 05/11/2019 2019
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0100-00/614 1002/OCMW/RVIMW0/IE-GEEN/U

Motivering: verschuiving binnenACT-118 0100-00 va, 6143005 naar 6141002 wakliteratuur
Dianstverplaatsingen & kosten

0100-00/6143005/0CMW/RVIMW/GIE-GEENU

Uitg. Exp. 420,00 -113,48 306,52
Motivering: verschuiving binnenACT-112 D100-00va, 5143005 naar 6141002 vakliteratuur
Actie: ALT-122: efficient en zuinig beheren van budgetten keuken
[Raming = 5 asstroom et | swoors's|  wipiging|  Bw2ess2)
Onderh. en herstel nt-med, mach.,inst. Ultg, Exp. 5.000,00 1.500,00 £.500,00
0119-03/6103300/0CMW/RYMWOAE-GEEN/U
Motivering: Onderhoud yan de wasstraat en warmhoudkarren

Actie: ACT-123: efficient en zuinig beheren van budgetten sociale en gezinszorg muv biesk+kinderarm

|Raming: .

. |kasstroom|en_| Winiging]  BW2019.2/
Maubilalr - gerneenschapsgoaderen Ultg. Iny, 8.000,00 -204, 87
0500-00/2400000/0C MW /RYIMW/OAE-2/U
Motivering: meubilalr sorianl huis
Interne verschuiving naer 2420000 binnen act-123 ivin BusSap

BW2019-1|

7.705,13

Kantooruitrusting - gemeenschapsgaaderen Uitg, I 26.000,00 204 87
0800-D0,/ 2420000/ QLN RV MW D/IE-2/U
Motivering: Camerabewaking Ganshof: I

26.294,87
P g, centrale ingang, wachtzaal, loketten, winkel, €
9,500 Voegargscontrole senveriokaal volgens GDPR + g

rco Huis van het Kind
interne verschuiving naar 2420000 binnen #ct-123 ivm BusSap
Kantoorkosten

Uitg. Exp. 20.000,00 -1.114,15
DI00-DHY614 1001/ OCNW RV MW/ D/1E-GEEN/L

18.885,85
Documentatie en abonnementen

Uitg. Exp. 3.100,00 531,47
0200-00/6141002/OCMW/RYMW /ONE-GEEN,U

3.631,47
Motivaring: versdhuiving binnen &CT-125 0900-00 van 5141001 naar §141002 documentan en
abonnemeanen

Leefloon aan dakloze {100% gesubs)

kg, Exp. 90.000,00
0900-00/6480040/ OC MW /RVIMW/O/IE-GEEN/U

5,000,00 95.000,00
Maotivering: +5000 LL daklore 100% gesubs (54800447 idem als 7408000)

FO 3 toegewezen viuchtelingen {100% gesubs)

Uitg. Exp. 70.000,00 6.000,00
0500-00/6462320/OCMW/RVIMW O/E-GEEN/U

765.000,00
Motivering: op basis van izen + muime afronding [volledig gesubsidieard)

+6000 FO 100% gesubs (6482220 Idem ols 7408008)

Subs laefloon, min trb wegens terugvordering antv.
0900-007 708000/ OCHAN/RYMW/200/IE-GEEN/O

Exp. 962.000,00 £.000,00
Mativering: of uitgaven 480000 (55%) en 6480002 tam 5450040 (1005}

967.000,00

+5000 LL dakloze £00% gesubs (6450040 idem als FA0S000}

Toelage FO Wet 2 april 1965 min trb wegens terugvordering

Onty. Exp. 65.000,00 6.000,00 71.000,00
0900-00/7408002/0CMW/RVIMW,/L 00/ E-GEEN/O
Miivering: ofr. rekening 2018 en verhoging uitgave 6432320

+6000 FO 100% pesubs (5452320 idem ak FA02008}

Actie: ACT-128: efficient en zuinig beheren van budgetten rusthuis demerhof

| R e
| Raming

(‘I_xgsst'r'a;sm | ElL |
Installaties, machines en uitrusting - bedrijfsmatige MVA
0953-0¢)/ 2350000/ OCMW/RYMW/0/IE-5 /U

Wiirging]  -Bw2079.2|
2.170,05

. BW2019-1.
24.500,00

Uitg. Inv.

26.670,05
Mothve ring: Schrobzuigmarhine £ 5800, wegloopatarm bewoners € 7.000, HIlift mat verdengde arm €
12.000

Yerschulving binnen 0853-00 van ACT-32 2420000 nzar ACT-128 2350000 tillift met benodigdheden

Doelstellingennota - Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019
OCMW Bilzen

2019
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Aankepen dranken ea voor verkoop
0953-00/G040000/OCMYY/RYMW,0/E-GEEN/J

Mativering: Verschuiving binnen ACT-128 0953-00 van 6141001 naar 6040000 sankagop drank voor
verkoop
Verhoging van de kesten en de ontyvangsten van verbrulk cafetaria {AR 604000 en 7005002)

huiswuil- en eontainerkostan
0953-00/610302 0/ DCMW/RVMW/DAE-GEEN U
Motivering: vesschulving binnen ACT-128 0853.00 van 6141001 naar 6103020 afvalkosten

Brandverzekering
0953-00/6120100/0CHW, RV MW /0| E-GEEN /U
Motivering: versehuiving blanen varzekeringen naar ACT-128 0953-00 6120100 brandverzekering

Burgerlijke aansprakelipkheid
0953-00/6120150/ GCMW/RVMW/0/E-GEEN/L

Auteursrechten en biliijke vergoeding
0952-00/6131005 fOCMW/RVMW /O/E-SEEN /U
Wotivering: verschwiving binnen ACT-128 0953-00 van 6141001 naar £131009 autewrsrechten, Reprobel

Opbrensten uit bar/cafetaria
1953-00/7005002/ 0CMW/RVMW/OE-GEEN/O
Motivering: Verhoging van de kosten en de ontvangsten van verbrulk cafetaria {AR 604000 en 7005002)

Actie: ACT-129: efficient en zuinig beheren van budgetten de Kogge

| Raming
Brandverzekering
(1954-00/61 20100/0ChW /RVIMW/O/IE-GEEN/LE
Metivering: verschuiving binnen verzekeringan naar ACT-12& 0953-00 6120100 brandverzekering
Autoverzekering
0954-00/61 20160/ OCMW/RYMW//0/IE-GEEN/L)
Motivering: versehufving binnen verzekeringen naar ACT-130 0553-00 6120150 BA

Actie: ACT-130: efficient en zuinig beheren van budgetten personeel

Raming

Vakantiegeld vastbenocemd personeel
0110-00/6201 100/ OCHW/RYMW/OAE-GEEN/U
Motivering: verschuiving binnen vakantiegeld naar act-130 0953-00 6202100

Bezoldigingen niet-vastbenoemd personeel
DL10-D0F6203000 /0CMWN  RVMW /O /1 E-GEEN/U
Motivering: Vervanging van personeekslid dat met onbetaald verlof is.

Fatr.bijdr, + G5SD niet-vast bencemd personeel
0110-00/621 3000/OCMW/RYMW/DAE-GEEN/L
Motivering: vervanging van personeelsiid dat onbetaald verlof heeft en niet werd voorzien

vakantiegeld niet-vastbencemd persones|
0111-00/6203100/0CMW/RYVIMW/0/IE-GE EN/LI
Motivering: verschuiving binnen ACT-130van 0111-00 naar 0112-00 vakantiegeld vit dienst

Vakantiegeld vastbenoemd personeel
0112-00/6 201100/ OCMW/RVMW O/ IE-GEEN/U
Motivering: verschuiving binnen ACT-130 ven 0111-00 naar 0112-00 vakantiegeld uit dienst

Vakantiegeld niet-vasthennemd personeel
0119.03/6203100/OCMW/RYMW/DSI E-SEENAU
Matlvering: verschuiving binnen vakantiageld naar act-130 0953-00 6203100

onkosten vrijwilligers

0900006120000/ CTAW /RVIIN/OfIE-GEENL
Motivering: Begebeiling door vrijwilligers

Doelsteilingennota - Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019
QOCMW Bilzen
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Uitg, Exp. 16.250,00 12.750,00 29.000,00
Uitg. Exp. 14.500,00 361,33 14.861,33
Uiig. Exp. 5.558,00 72,57 5.630,17
Uitg. Exp. 0,00 0,00 0,00
Uitg. Exp. 0,00 689,24 689,24
Ontv. Exp. 29.000,00 6.000,00 35.000,00
?I(asstraom |EII. ! - BW2019-1 Wijzigingil BW2Q‘19-2II
Uitg. Exp. 866,00 723,17 792,83
Uitg, Exp. 1.998,00 -135,11 1.8¢2,82
Ilcass_tmom-_Eli._ . BW2019-1 ~ Wijziging BW2019-2 |
Uitg. Exp. 6.685,00 -1.515,34 5.169.66
Uitg. Exp. 3.499,14 16.250,00 19.749.14
Uitg. Exp. 2.262,06 5.053,00 7.315,06
Uitg. Exp. 5.128,00 -857,80 4.270,20
Uttg. Exp. 2.626,00 857,80 3.483.80
Uitg. Exp. 25.007,00 -5.000,00 20.007,00
Vitg. Exp. 0,00 200,00 S00,00
a0
09/10/201909:34 10/ 15



Vakartiegeld vastbenoemd personeel Ultg, Extp. 2217400 -2.588,11 19,585,689
D900-00/6 201 100/ OCMW/RY MW O/ IE-GEENU

Mativering: verschuiving binnen ACT-130 0300-00 van 6201100 naar 6203100 niet-vastbenoemd,
vakanthegeld ult dienst
verschuivirg binnen ACT-160 DS00-00 van 6201100 naar 6203100 niet-vastbenoemd, Kans en Poort

Vakantiegeld niet-vastbenoemd personeei Vitg. Exp. 40.440,00 2.213.45 42.653,45
0500-00/6203100/0CMW/RVMW0/IE-GEEN/U

Motiverng: verschulving binnen ACT-130 0900-00 van 5201100 naar 5203100 niet-vastbenoemd,
vakantlegeid uit dienst

Koster voor verplaatsingen van en naar het werk Uitg. Exp. 1.261,00 1.748,00 2.000,00
0900-00/6230001/0CHMW/AVAIW/OIE-GEEN/U

Burgerlijke aansprakelijkheid |Hitg. Exp. 11.000,00 763,61 11.763,61
0953-00/6120150/0CMW RV MW 0/ IE-GEEN/U
Motivering: verschuiving binnen verzekeringen naar ACF-130 0053-00 5120150 BA

Vakantiegeld vasthenoemd personeel Uitg. Exp. 58.598,00 «1.111,69 57.480,31
0953-D0/6201100/0CMW,/RVMW/0/1E-GEEN/U
Motivering: versehuiving hinnen ACT-130 0353-00 vakantiegeld

Vakantiegeld nlet-vastbenoemd persaneel Uitg. Exp. 200.736,00 7.627,03 208.363,03
0553-00/6203100/DCMW /RVMW/OAE-GEEN/L
Motivering: verschuiving binnen ACT-130 0553-00 vakantiegeld

verschuiving binnen vakantiegeld naar act-130 D953-G0 6203100
Burgerlijke aans prakefijkheid Uitg. Exp. 1.000,00 -628,50 371,50

0554-00/6 1201 50/ QCMWRVMW/DNE-GEENU
Motivering: verschuiving binnen verzekeringen naar ACT-130 6953-00 6120150 BA

Actie: ACT-132: efficient en zuinig beheren van budgetten onderhoud gehouwen

[Raming ) = — - Kasstroom | EIL BW2019-1 Wijziging BWaD19-2
Onderhoud- en herstellingskosten gebouwen Uitg. Exp. 8.000,00 4.000,00 12.000,00

0900-00,/6 03000/ DCMW S RVMW fG/IE-GEEN/

Motivering: verschuiving van ACT-123 £:900-00 van 6141001 naar act-132 0500-00 6102000 onderhoud

gebowwen sodaal huls
Onderhoud- en herstellingskesten gebouwen Lritg. Exp. A.700,00 3.043,32 6,743,382
0951-00/6103000/DCMW/RYMW 0/ E-GEEN/U

Motivering: verschulving binnen anderhoud gebouwen naar ACT-132 0951.00 £203000

Onderfoud- en herstellingskosten gebouwen Ultg. Exp. 1,500,080 -43,32 1,456,658
0254-00/6103000/ DT MW/RVMW/O/IE-GEEN/U
Motivering: verschuiving binnen enderhoud gebouwen naar ACT-132 0851-00 6103000

Actie: ACT-133: inrichting LOI opvangplaatsen Hospitaaistraat 15
Actie: ACT-150: Interne Facturatie

Actie: ACT-1585: Tijdelifke werkervaring TWE: trajectbegeleiding ( art 60)

Wat houdt Tijdelijke Werkervaring in?
Tijdelijke Werkervaring richt zich naar werkzoekenden én leefloongerachtigden die door een gebrek aan {recente) werkervaring en
arbeidsattitudes nlet onmiddellijk 3an de slag kunnen in het normaal economisch circuit. Het traject heeft als doelstelling om deze
doelgroep competenties en werkervaring te laten opbouwen binnen een reéle werkomgeving. Binnen een overeenkamst van
tijdelijke werkervaring wordt er binnen een traject van 2 jaar door middel van competentieontwikkeling en verschilende
werkervaringsvormen (tewerkstelling in het kader van art. 60§7 van de Organieke wet van 1976 betreffende de QCMW's,
beroepsverkennende stages, Individuele beroepsopleidingen) gewerkt naar een duurzame tewerkstelling in het normaal
econarmisch circult {NEC).

Financiering

Omdat de tewerkstellingen art. 60 zich nu voor een stuk op Viaams niveau situeren (TWE traject van VDAB} werd ook de
financiering in dat kader gewijzigd.

Doelstellingennota - Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019 2010
OCMW Bilzen 09/16/2019 09:34 11/ 1S
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Met de invaering van het nieuwe systeem van Tijdelijke werkervaring is geopteerd voor een totaal nieuwe manier van financieren,
De bestaande R$Z-karting werkgeversbijdrage is- voor alle nieuwe trajecten die apstarten vanaf 1 januari 2017 - niet langer van
toepassing. In de piaats daarvan zullen de OCMW’s een tegemoetkoming ontvangen voor de trajectbegeleiding die zij bieden aan
leefloongerechtigden in TWE.

Deze tegemoetkoming wordt als volgt opgesplitst:

. Trajectsubsidie:

1oopt doorheen het hele traject TWE (2 jaar)

250 euro/maand. Max 24 vergoedingen per traject TWE ~OCMW (max 6000 euro)

Uitbetaald in het kwartaal dat volgt op het kwartaal van de dienstverlening

Compensatievergeeding:

Betaald voor elke maand effectieve tewerkstelling art60§7 binnen TWE

195 eurof/maand

Uithetaald in het iwartaal dat volgt op het kwartaal van de dienstverlening

Kan op termiin opgesplitst worden in een voorschot {150 euro) en een afrekening van het restbedrag (45 euro). Ditin de
vorm van een resultaatsfinanciering met 2 uitstroommetingen. Op dit moment heeft een positieve (of negatieve) vitstroom echter
nog geen financiéle implicaties {!)

e D OO

o oc o 9

| Raming

I s
Kasstroom [EIL | BW2013-1 Wigziging | BW2019-2|

Dienstverplaatsingen & kosten Litg. Exp. 0,00 500,00 500,00
090400/ 143005/ DCHIW/ RYMWDE-GEEN/Y
Doelstellingennota - Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2015 2019
OCMW Bilzen 09/10/201909:34 12 /15
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Periode 2019 - OCMW Bilzen (NIS 73008) - Budgetwijziging BW2019-2 - Verklarende nota - Doelstellingennota

Inhoudstafel

Prioritair Beleid
BD-6: [nzet op praactisf handelen

AP-5: voorkomen van energlearmoede
ACT-6: Qpmaken energiefiche voor het personeel saciaal buis: informatieverstrekking naar clienteel
ACT-7: Promotie energichesparende mogelijkheden {oa tips publiceren en vorming organiseren}samen met stad
ACT-8: sensibilisatie energiescan en doarverwijz, nr isolatieteam div clienten

AP-7: kansarmoetlebestrijding bij kinderen

BD-7: Structureel terugdringen vn kinderarmoede & ontploolingskansen voor etk kind in alle [evensdomeinen

AP-26: Verbeteren wd afstemming tussen de divarse beleidsdomeinen en bestuursniveaus
ACT-80: Oprichten van een overlegplatform van alle organisaties mbt kinderen &n gezinnen
ACT-61. Vergroten vd bekendheld van het Iokasl cliéntoverleg bij bokale actoren

AP-27: Credren van meer begrip id samenleving veor de situatle van mensen in armoede
ACT-82: Kwetsbare gezinnen bevragen om antwoorden te kunnen geven o hun vragen en noden
ACT-63: Inschakelzn van deskundigen in lokale diensten ter verlaging van drempels alsook ter sencibilisering
ACT-64: Inzetten van ervaringsdeskundige & sleutelfiguren om kicof te dichten & verdoken armoede op te sporen
ALT-65: Organiseren van vorming rond oplossingsgericht werken en methodieken empowerend werken
ACT-66! Aansporing van scholen en verenigingen tet gabruik vd pedagagische handleiding vd armoedebarometer

AP-28: Inzetten op preventieve gezins- en gpyvoedingsondersteuning ism externen
ACT-72; Ter stimulering van taalontwikkeling worden leeskoffers vd bibliotheek ter beschikking gesteld
ACT-73: Onderzoeken mogelijkheld organisatie voorleessessies aan huis voer kinderen in armoede
ACT-75: Organiseren van laagdrempelige ontmoeting ism dienst samenlevingsopbouw en spvoedingswinkel

AP-29; Uitbouwen van toegankelijke gezoncheidszorg voor elke burger
ACT-76: Inzetten op preventieve inftiatieven oa gezonde vogding ism LOGO, opvoedingswinkel
ACT-789: Informatieversirekking over gratis preventieve tandzorg aan CLB's, scholen & ouders
ACT-B0: Informatieverstrekking, sensibilisering en facillleren over 3de betalersregeling
ACT-82: Tocleiding van kansengroepen haar saciale kruidenier Bieskruid
ACT-83; Gezlnnen en kinderen toeleiden naar dorpsrestaurants

AP-30: Stimuleren vn doorstraming naar energiezuinige, kwalitatieve en betaalbare woningan
ACT-85; Informeren en toefeiden van kansengroepen inschrijving wachilijst soc huisvestingsactoren

AP-31: Verhogen van tewerkstellingskansen voor mensen in armoede

AP-32: Inzetten op het waarbargen van gelijke anderwijs- en vormingskansen

ACT-100: Stimuteren van ouderparticipatie oa uitwerken ve warm anthaalbeleid op school voor kwetshare gezinnen

ACT-14)2: Stimuleren acties ter preventie v gvermatige schuldenlast oa budgetspel aanbieden

AP-23; Vergroten toegankelijkheid voor kansengroepen in het sport, cultuur- en recreatieaanbod
ACT-103: In samenspraak met kansengroepen een visie & methodologie uitwerken ter bevordering vd participatie
ACT-104: Inschakeling sleutetfiguren voor het verhogen van vrijetijdspartipatie voor kansengroepen
ACT-105: Huip-en dienstverleners promoten het aanbod van activiteiten en stimuleren kwetsbaren tot deelname
ACT-107: CreEren van sen onmtmoetings- en vormingsplaats in het lokaai dienstencentrum voor cuders
ACT-108: Organiseren ven keagdrempelige spel en ontmoetingsinitiatieven gericht op kwetsbare gezinnen
ACT-111: Promoten van mogelifkheid gratis internetgebruik in de bibligtheek
ALT-112: Ontwikkelen reglement inclusief individusle financiéle tussenkomst soclo-culturele activiteiten

AP-34: opmaak projectaanvraag kinderarmoedebestrijding

ACT-160: Gezinsarmoede effectief en efficiént bestrijden; Kans—en-Poort
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Periode 2018 - OCMW Bilzen (NIS 73006) - Budgetwiiziging BW2019-2 - Verklarenda nota - Doeistelingennota

Inhoudstafel

Overig Beleid
OCMW_WB: Galljkblijvend beleid OCMW
BD-1: Max. berelken van risicogroepen om armoede en sociale uitsluiting te voorkamen
AP-1: Toeleiding, inschakeling en begetelding van dliénten.in het arbeidsproces {activering}
ACT-1: Uitbouw bijkomende plaatsen sociale tewerkstelling inclusief arbeidszorg
ACT-2: faciliteren verlaging van dremgpels naar tewerkstelling
ACT-15: johclub waarender ook sollicitatietraining
ACT-50: jaarlijkse actie bevordering netwerking interlokale vereniging Tongeren, Voeren, Bilzer en Hoeselt'
AP_4: regionale samenwerking
ACT-5: Ontwikkelen van nieuwe samenwerkingsverbanden met lokalke en regionale actoren
ACT-161: Nieuwe Samenwerkingsverbanden opzetten binnen ELZ ZOLIM
AF-6: met samenlevingsopbouw sociale antmoeting stimuleren tegen veregnzaming
APR-9: sociaal huis op de kaart zetten
ACT-16: Infosessies
ACT-17: contactpunten in dovpen uitbouwen
ACT-18: Verhogen huisbezoeken, behoefiendetectie en rechtensnderzosk bif clienten
BD-2: OCWMW uitbouwen tot een toegangspoort tot de hulpverkening voor elke Bilzenaar
AP-11: Realisatie van 1 fysieke locatie voor het sociaal huis samen met de stad en andere regionale actoren
ACT-20: integratie sociaal huis in nieuw administratief centrurmn Bilzen n samenspraak met de stad
AP-13: bekendmaking aanbad disnstfhulp/zorgverlening voor alie burgers
ACT-23: Nieuwe publicaties over het aanbod
BD-3: Het verhogen van de kwalileit van wonen, leven en zorg op de senlorencampus
AP-15; Aanpassen van de structuur 2n organisatie azn de groel
ACT-26: Het uittekenen van een nizuwe organogram en personeelskader
ACT-27: Plan van aanpak interne communicatie
AP-16; Verhogen van de kwaliteltsvolle zorg
ACT-28: Ondlerzaek mogelijkheden naar een meer persoonsgerichte {vraaggestuurde} zorg ipv toakeerichte zorg
ACT-2% Visienota rorgthema's
ACT-30; Onderzoek mogelijkheid apyvang -65 j zorgbehoevenden
AP-17: Verhogen van de efficiéntie van de werking
ACT-31: Fraluatie opnamebeleid en voorrangsregeling (WZC en Serviceflats)
ACT-32; Automatiseren van het zorgdossier €n aanverwanten
BD-4: Zorg voor goed ouder worden thuls en In de nabije leefomgeving
AP-19: Optimaliseren van de werking van de thuiszorg in het belang van de client
ACT-33: Onderzoek tockomst invuiling thuiszorgdiensten {Intern/extern)
AP-200: Opstart van een lokaal dignstencentrum
ACT-34: Aanwerving van een centrumleider
ACT-49; organisatie van aangepast vervoer - eventueel met andere actoren
BD-5: Het OCMW wil een aantrekkelijke werkgever zijn die doelmatig met haar middelen omspringt
AP-21: Verdere uitbouw van het intern contralesysteem
ACT-37: Opstallen verbeterplan naar aanleiding van de risicoanalyse van Audio
ACT-38: Vardere nithouw van een managementinformatiesysteern en rapportering

AP-23: Optimale inzet van personeel en hun veiligheid
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Periode 2019 - OCMW Bilzen (NIS 73006) - Budgetwijzlging BW2019-2 - Verklarende nota - Doalsisllingennota

Inhoudstafel

ACT-38: Ultwerken van een docurent managementsysteem (postregistratie, facturatie, netulenbeheer, ...}
ACT-41: vurraostering binnen electronisch zorgdnssiers

ACT-42: Ultwerken van een verbeterd verzuimbeleid

ACT-48: Implementatie functionerings- evaiuatiecyclus

ACT-VEL: Optimaliseren van de werking rond preventie en veiligheid in de organizatie

AP-24: Optirnaliseren inkomsten en uitgavenstromen

ACT-45: Gezamelijke aankopen met stad of andere diensten/instellingen

ACT-46: Sensibiliseringsactie personeel en cliénten inzake rationeel energleverbruik

ACT-47: Kerntakendebat {Afwegen eigen productie/exploitatie versus vitbesteden aan derden)
ACT-117: efficient en zuinig beberen van budgetten algemene financiering

ACT-118: efficlent en 2uinig beheren van budgetten algemean bestuur 0100 tot 0112 en 0190
ACT-122: efficient en zuinig beheren van budgetien keuken

ACY-123: efficient en zuinig beheren van budgetten sociale en gezinszorg muv biesk+kinderarm
ACT-128: efficient en zuinig beheren van budgetten rusthuis demerhof

ACT-129: efficient en zuinig beheren van budgetten de Kogge

ACT-130: efficient en zuinig beheren van budgetten personeel

ACT-132: efficiant en zuinig beberen van budgetten onderhoud gebouwen

ACT-133: Inrichting LOI opvangplaatsen Hospitaalstraat 15

ACT-150: interne Facturatie

ACT-155; Tijdelijke werkervaring TWE: trajectbegeleiding { art 60)
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“8 OCMW BRZEN

Doelstellingenbudget (B1W)

Planningsrapport: Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019(BW2019-2}
Referentie planningsrapport: Budgetwijziging 1 2019 OR 20/06/2019(BW2019-1}
Laatste dagboeknrs: Exploitatie; 16348 Investering: 1555 Financiering: 134

OCMW Bilzen {NIS 73006)

Hospitaalstraat 15 - 3740 Bilzen

Algemeen directeur; Kristien Schoofs
Financieel directeur: Luc Moors

Periode: 2019

Ultgaven B Ontvangsten ] Saldo
- BW2015-1 Wijziging BW2019:2 B [ swatiea Wijziging BW2019-2 I sw0l91 |
00: Algemene financiering _1.762.24620) @ 350000 1.765.746,20 | 3.867.978,31 -1.000.000,00| 2.867.878 31:' ¥ 2,105.632,21
Prioritaire beleldsdoelstellingen 0,00 0,00 0,00 45.290,00 0,00 45.890,00/ 45.890,00
Exploftatie - Q,00 000 ~ g00 45.890,00| 0,00 45.890,00 45.890,00
Qverig beleid 1.762.246,20 3.500,00| 1.765.746,20 L2 3.821.988,31| -1.000.000,00| 2.821.98%,31 ¥ 2.059.742,11
| Exploitatie 534.872,00 3.500,00 538.372,00 * 3,746.,934,00 =1.000.000,00 | 2.746.934,00 3 3.212.062,00
Investeringen 0,00 0,00 0,00 51.654,31 0,00 51.654,31 51.654,31
Financiering - 1.227.374,20 0,00 1,227.374,20 23.400,00 0,00 23.400,00 -1.203.974,20
|01: Algemeen Bestyur | 3.665.502,45 17.287,66| 3.682.790,11 L 369.294,00 0,00 369.294,00| +3.296.208, 45
Overig beleid 32.665.502,45 17.287,66| 3.682.790,11 L 369.294,00 0,00 369.294,00 | -3.296.208,45
Exploitatle 2.313.652,45 17.287,66 2.330.940,11 L 369.294,00 0,00 369.294,00 [ -1.944 358,45
Investeringen B 1.351.850,00 0,00 1.351.850.00 0,00 0,00 0,00 ] -1.351.850,00|
02: Sociale en Gezinszorg 4.972.650,31 70.588,32| 5.043.238,63 b 3.329.214,12 25.584,00| 3.354.798,12 » -1.643.436,19
Prioritaire beleidsdoelstellingen 224.661,52 39.212,66 263.874,28| B 97.870,00 0,00 27.870,00 -126.791,62
Exploitatie 204.808,39 3921266 244.021,05 » 97.870,00 0,00 97.870,00 | -106,938,39
Investeringen 19.853,23 0,00 19.853,23 0,00 0,00 0,00 -19,853,23 |
Overig beleid 4.747.988,69 31.375,66| 4.779.364,35 2 3.231.344,12 25.584,00 3.256.928,12 Ly -1.516.644,57
Exploltatie 4.573.988,69 31.375,66 4.610.364,35 = 3.188.844,12 25.584,00 3.214.428,12 i -1.390.144 57
Investeringen 169.000,00 0,00 169.000,00 = 42.500,00 0,00 42.500,04 = -126.500,00
|03: Ouderenzorg - 6.484.508,62 | 23.816,11| €.508.324.73 _» 7.285.887,06 6.000,00| 7.291.887.06 L 801.378,44
Overig beleid 6.484.508,52 2381611 6.508,324,73 2 7.285.887,06 6.000,00| 7.291.887,06 & 801.378,44
Exploitatie 5.211.394,47 23.81591 G.835.210,38 | 6.650.302,93 6.000,00 6.656.302,93 ] 838.908,46
__investeringen 673.114,15 0,20 673.114 35 ® ©35.584,13 0,00 635,584,13 =37.530,02 |
Totalen 16.884.907,58 115.192,09| 17.000.099,67 . 14,852.273,49 -968.416,00| 13.883.857,49 ¥ -2.032.634,09
Exploitatie 13.443.716,00 115.191,89 13 558.907,80 [ 14.099.135,05 -968.416,00 13.130.719,05 ¥ 655.419,05
Investeringen 2.213.817,38 0,20 2.213.817.58 * 725.738,44 0,00 729.738,44 -1.484.078,94
Financiering 1.227.374,20 0,00 1.227.374,20| | 23.400,00| 0,00 23.400,00 -1.203.974,20
- Saldo
| Wijnging BW2019-2
00; Algemene financiering __ | -1.003.500 110213211 ¥ N
Doelstellingenbudget {B1W) - Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019 201%
QCMW Bilzen 09/10/2019 09:38 1/2
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Saldo

BwW2019-2 |

! Wilzlging
Prioritaire beleidsdoelstellingen 0,00 45.890,00
__ Exploitatie 0,00 45.890 00
Overig beleid -1.003.500,00| 1.056.242,11 ¥
Exploitatie -1.003.500,00 2.208.562,00 !
Investeringen 0,03 51.654,31
Financiering 000  -1.203.974,20
01: Algemeen Bestuur -17.287.66| -3.313.496,11 ¥
Gverig beleid -17.287,66| -3.313.496,11 r
Exploitatie -17.287,66|  -1.961.546,11 2
Investeringen 0,00 -1,351.850,00
102 Soclale en Gezinszorg -45.004,32| -1.688.440,51 ¥
Prioritalre beleidsdaelstellingen -39.212,66 -166.004,28 ¥
Exploitatie -39.212 66 -146.151,05 ¥
Investeringen 0,00 -19.853,23 |
Overig beleid 5.791,66| -1.522.436,23 | ¥
Exploitatie -5.791,66|  -1.395.936,23 :
Investeringen 000 -126.500,00
03: Quderenzorg - -17.816,11 783,562,33 ¥
Overig beleid -17,816,11 783.562,33 2
Exploitatie -17.815,91 821.092,55 2
Investeringen -0,20 -37.530,22 r
Totalen -1.083.60809 -32.116.242,18 ¥
Exploitatie -1.083.607,89 428,188,834 ¥
Investeringen 0,20| -1.483.079,14 ¥
Financiering 0,00 -1.203.974,20

Doelstellingenbudget (B1W] - Budgetwliiziging 2 2019 RVMW 05/11/2019

OCMW Bilzen

09/10/2019 09:38
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Financiéle Toestand

g OCHW BLZEN
Periode: 2019

OCMW Bilzen (NIS 73006)

Algemeen directeur: Kristien Schoofs

Planningsrapport: Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019(BW2019-2)
i o Referentie planningsrapport: Budgetwijziging 1 2019 OR 20/06/2019(BW2019-1)

Laatste dagboeknrs: Exploitatie; 16348 Investering: 1555 Financiering: 134

15

Hospitaalstraat 15 - 3740 Bilzen Financieel directeur: Luc Moors
Resultaat op kasbasis i B BW2019-1 BW2015-2| Verschil
I. Exploitaticbudget {B-A) 655.419,05 -428.188,84 1.083.607,89
A, Uitgaven 13.443.716,00) 13.558.507,89 -115.191,89
B. Ontvangsten 14.089.135,05| 13.130.719,05 968.416,00
1a. Belastingen en boates 0,00 0,00 0,00/
1b. Algemene werkingsbiidrage van andere bokale cverheden 2.705.290,00 1,705.850,00 1.000.000,00
1c. Tussenkomst door derden in hat tekart van het boekjaar 0,00 0,00 0,00
2. Overige 11.393.245,05|  11.424.829,05 -31.584,00
{L. Investeringshudget {B-A) -1.484.078,94| -1.484.079,14 0,20
A, Uitgaven 2.213.817,38 2.213.817,58 -0,20]
B. Ontvangsten 729.738,44 729.738,44 0,00
| Al Andere (B-A) -1.202.974,20, -1.203.974,20 0,00
A. Uitgaven 1.227.374,20 1.227.374,20 0,00
1, Afiossing financi€le schuiden 1.227.374,20 1.227.374,20 0,00
a. Periodieke aflossingen 1.223.374,20 1.227.374,20 0,00
b. Miet-periodieke aflossingen 6,00 0,00 0,00
2. Toegestane leningen 0,00 0,00 0,00
3. Owerige transacties 0,00 0,00 0,00
a. Terugbetaling van borgtochten antvangen in contanten 0,00 0,00 0,00
b. Vorderingen op lange termijn die binnen het jaar vervallen 0,00 0,00 ¢,00
B. Ontvangsten 23.400,00 23.400,00 0,00
1. Op te nemen leningen en leasings 0,00 0,00 0,00
2. Terugvordering van aflossing van financiiéle schulden 23.400.00 13.400,00 0,00
a. Periodieke terugvorderingen 23.400,00 23.400,00 0,00
b. Miet-periodigke terugvorderingen 0,00 0,00 0,00
3. Overige transacties 0,00 0,00 0,00
a. Borgtochten ontvangen in contanten 0,00 0,00 0,00
b. Yorderingen op lange termijn die binnen het jaar vervallen 0,00 0,00 0,00
. Schenkingen, andere dan opgenamen onder deel i en il B 000 0,00 0,00
#11) -2.032,634.00 _-3.116242,18 1,083 608,00
V. Gecumuleerde budgettaire resultaat vorig boekjaar - 4.215.954,53  4,215,954,53 0,00
Yl Gecumuleerde budgettaire resultaat (IV+V) 108360800
VIi. Bestemde gelden (toestand op 31 december} 775.242,32 806.758,96 -31.510,64
A Bastemde gelden voor de exploitatie 774.472,29 765.948 80 8.523,40
B. Bestemde gelden voor investeringen 776,03 776,03 0,00
€. Besternde gelden voor andere verrichtingen 0.00 40.034,04 -40.034,04
[Vill. Resultaat op kasbasis (ViI-VI1) 1.408.072,12 29295339,  1.115.118,73
!Autoﬁ nancieringsmarge BW2019-1 BW2019-2 verschil
. Financieel draagviak {A-B) 1.162.266,05 78.658,16 1.083.607,89
A, Exploitatleontvangsten 14.059.135,05| 13.130.719,05 968.416,00
B. Exploitatie-uitgaven exclusief de nettokosten van schulden {1-2} 12,936.869,00| 13.052.060,89 -115.191,89
1. Exploitatie-vitgaven 13.443.716,00 13.558.907,89 -115.191,89
2. Nettokosten van schulden 506.847,00 506.847,00 0,00
'll. Netto periodieke leningsultgaven [A+B) 1.075.721,92| 1.075.721,92 0,00
A. Netto-aflossingen van schulden 568.874,92 568.874,92 0,00
B. Nettokosten van schulden B 506.847,00 506.547.00 0,00
Il Autofinanciaringsmarge (i-11) 26.544,13 -897.0632,76|  1.083.607,89
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Lijst van nominatieve subsidies

- Planningsrapport: Budgetwijziging 2 2019 RVYMW 05/11/2019{BW2019-2)
N Periode: 2019
Laatste dagboeknrs: Exploitatie: 16348 Investering: 1555 Financlering: 134

OCMW Bilzen (NIS 73008} Algemeen directeur: Kristien Schoofs
Hospitaalstraat 15 - 3740 Blizen Financieel directeur: Luc Moors

BW2019-2/2019/ACT-156/0190-00/6640000/0CMW/RVMW/4S0/IE-4/1)
overdracht krediet iE-4 van 2018 naar 2019

Begunstigde: AZ Vesalius, parking Vesalius

Bedrag: 1,107.150,00
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Periode 2019 - QCMW Bilzen (NIS73006) - Budgetwijziging BW20119-2 — financiéle nola

~ @ M / BILZEN

2. FINANCIELE NOTA

Budgetwijziging BW2019-2
Periode 2019

OCMW Bilzen (NIS 73006)
Hospitaalstraat 15
3740 Bilzen
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g OCMW BILZEN
l,

Wijziging van het exploitatiebudget (BW1)
Planningsrapport: Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019(BW2019-2)

Periode: 2019

N’ Referentie planningsrapport: Budgetwijziging 1 2019 OR 20/06/2019(BW2019-1)

Laatste daghoeknrs: Exploitatie: 16348 Investering: 1555 Financlering: 134

OCMW Bilzen {NIS 73006) Algemeen directeur: Kristien Schoofs

Hospitaalstraat 15 - 3740 Bilzen Financieel directeur: Luc Moors
- . - _
| Uitgaven Ontvangsten Nieuw saldo

B BW2019-1 l Wilziging Bw2019-2 BW2019-1 Wijziging BW2019-2

00: Algemene financiering 534.872,00 3.500,00 538.372,00) 3.792.824,00| -1.000.000,00 2.722.824,00|  2.254.452,00|
|01: Algemeen Bestuur 2.313.652,45 17.287,66|  2.330.940,11 369.294,00 0,00 369.294,00 -1.961.646,11
02: Sociale en Gezinszorg | 4.783.797,08 70.588,32| 4.854.385,40| 3.286.714,12 25.584,00) 3.312.298,12| -1.542.087,28
03: Quderenzorg ' 5.811.394,47 23.81591 5.835.210,38)  6.650.302,93 6.000,00 6.656.302,93  821.092,55
Totalen i 13.443.716,00 115.151,8%| 13.558.907,89| 14.099.135,05 -968.416,00| 13.130.719,0% -428.188,84
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g OCHWBILZER

OCMW Bilzen {NIS 73006}
Hospitaalstraat 15 - 3740 Bilzen

Wijziging van een investeringsenveloppe (BW2)

Planningsrapport: Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019(BW2019-2)

Referentie planningsrapport: Budgetwijziging 1 2019 OR 20/06/2019(BW2019-1)
Laatste dagboeknrs: Exploitatie: 16348 Investering: 1555 Financiering: 134

Algemeen directeur: Kristien Schoofs

Financieel directeur: Luc Moors

Periode: Vanaf 2019

IE-2 verbouwing hospitaalstraat 15

Deel 1: UITGAVEN Verbinteniskredieten Transactlekredieten
Vorig krediet Wilziging Nieuw krediet 2014 201s 2016
. Investeringen in materigle vaste activa 316.812,20 0,00 316.812,20 64.521,62 18.363,02 21.683,44
A. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiéle vaste activa 316.812,20 0,00 316.812,20 64.521,62 18.363,02 2168344
1. Terreinen en gebouwen 64.822,52 0,00 54.822,52 3787771 14.025,10 0,00
3. Roerende goederen 251.989,68 0,00 251.989,68 26.643,91 4,337.92 21.683,44
ll. Investeringen in immateridle vaste activa ~ 11.000,00 0,00 11.00000| 0,00 0,00 0,00
V. TOTAAL UITGAVEN 327.812.20 0,00 327.812.200  64.521.62] = 1836302 2168344
Deel 1: UITGAVEN Transactiekredieten !
2017 2018 2019 2020 | 20n 2022 J
. Investeringen in materiéle vaste activa 41.500,73 119.043,39 51.700,00 0,00 0,00 0,00
A. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiéle vaste activa 41.500,73 119.043,39 51.700,00 0,00 0,00 0,00
1. Terreinen en gebouwen 12.919,71 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00
3. Roerende goederen 28.581,02| 119.043,39| 51.700,00 0,00 0,00 0,00
1L, Investeringen in immateriéle vaste activa 000, 0,00/ 11,000,00 0,00 0,00 0,00
V. TOTAAL UITGAVEN 119.04 0,00 0.00|
Deel 1: UITGAVEN Transactiekredieten
2023 . 2024 2025
Il Investeringen in materi@le vaste activa 0,00 0,00 0,00
A. Gemeenschapsgoederen en bedrljfsmatige materiéle vaste activa 0,00 0,00 0,00
1. Terreinen en gebouwen 0,00 0,00 0,00
3. Roerende goederen 0,00 0,00 0,00
I, Investeringen in immateriéle vaste activa 0,00 0,00 0,00
V., TOTAAL UITGAVEN 0.00 0.00 0,00
Wijziging van een investeringsenveloppe (BW2) - Budgetwijziging 2 2019 RYMW 05/11/2019 Vanaf 2019
OCMW Bilzen 09/10/2019 09:43 1/3
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Deel 2;: ONTVANGSTEN Verbinteniskredieten I Transactiekredieten
Vorig krediet | Wijziging | Nieuw krediet 014 2015 __ 2006
IV. Investeringssubsidles en -schenkingen 61.177.94 0,00 61.177.94 0,00/ 37.840,19 21.683,44
V. TOTAAL ONTVANGSTEN €1,177.94 0,00 61.177.94 0,00 37.840.19 21 44
Deel 2: ONTVANGSTEN | Transactiekredieten _
B B | 2017 2018 2019 2020 2021 B 2022
V. Investeringssubsidies en -schenkingen 1.654,31| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
V. TOTAAL ONTVANGSTEN ‘ 1.654.31 | 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
Deel 2: ONTVANGSTEN Transactiekredieten
B 2023 I 2024 2025
IV, Investeringssubsidies en -schenkingen 0,00 0,00 0,00
|V, TOTAAL ONTVANGSTEN 0.09) 0,00 ___0.00
IE-5 overige investeringen domein ouderenzorg
Deel 1: UITGAVEN | Verbinteniskredieten Transactiekredieten
 Vorig krediet Wijziging Nieuw krediet 2014 | 2015 | 2016
IL. nvesteringen in materi&le vaste activa 1.094.922,26 0,20 1.094,922,46 | 0,00 £0.893,76 211.370,03
A, Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiéle vaste activa 1.094.923,26 0,20 1.094.922,46 0,00 80.893,76 211.370,03
1. Terreinen en gebouwen §22.080,73 0,00 £22.080,73 0,00 80,893,76 187.743,63
3. Roeranda goederen 27284153 0,20 272.841,73 0.00 0,00 23.626,40
. Investaringen in immateridle vaste activa - 59.146,42 0,00 59.14642 0,00 = 0.00 29.440,51
V. TOTAAL UITGAVEN 1.154.068 68 0,20 1.154.068 88 _ 0,00 80,893.76 240.810.54
Deel 1: VITGAVEN Transactiekredieten N
) B 2017 2018 2019 2020 2021 2022 -
1. Investeringan in materiéle vaste activa 62.833,47 118.511,62 591.313,58 30.000,00 0,00 0,00
A. Gemeenschapsgoederen en bedriffsmatige materl&le vaste activa 62.833,47 118.511,62 591.313,58 30,000,00 0,00 0,00
L. Terreinen en gebouwen 26.443,34 0,00 497.000,00 30.000,00 0,00 0,00
3. Roerende goederen 36.390,13 118.511,62 04.313,58 0,00 0,00 0,00
ill. Investeringen in immateridle vaste activa 8.444,53 3.261,32 18.000,00 0,00 0,00 0,00
V. TOTAAL UITGAVEN 71.278.05 121.772,95 609,213 58 30.000.00 0.00 0,00
Deel 1: UITGAVEN Transactiekredieten
| B B 2023 2024 2025
. Investeringen in materiéle vaste activa 0,00 0,00 0,00
A. Gemeenschapsgoederan en bedrijfsmatige materiéle vaste activa 0,00 0,00 0,00
1. Terreinen en gebouwen 0,00 0,00 | 0,00
Wijziging van een investeringsenveloppe [BW2) - Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019 Vanaf 2019
OCMW Bilzen 09/10/201909:43  2/3
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Deel 1: VITGAVEN Transactiekredieten
- 2023 2024 _ 2025
3. Roerende goederan 0,00 0,00 0,00
L. Investeringen in immateridle vaste activa 0,00 0,00 0,00
|V, TOTAAL UITGAVEN 0,00 0,00, 0,00
Deel 2: ONTVANGSTEN - Verbinteniskredieten Transactiekredieten B
B | Vorigkrediet |  Wijziging | Nieuw kredier 2014 2015 2016
V. Investeringssubsidies en -schenkingen - | 7.650.86116 0,00/ 7.650,861,16 £835.099.28| 635.099,28| = 658.725.68
V. TOTAAL ONTVANGSTEN 7.650.861,16 000  7.650.85116 £35.099.28 635.009,.28 £58.725.68
Deel 2: ONTVANGSTEN Transactiekredieten _
L B 2017 2018 2009 | 2020 2021 2022
V. Investaringssubsidies en -schenkingen — 635.584,13 635.099,28 635.099,28 635.099,28
|V, TOTAAL ONTVANGSTEN 63558413 2 63509928  635.09928 635.099.28
Deel 2: ONTVANGSTEN Transactiekredieten
) 2023 | 20m 2025
IV, Investeringssubsidles en -schenkingen 635.099,28 635.099,28 635.099,258
|V, TOTAAL ONTVANGSTEN 28 099,28 35.099.28
Wijziging van een investeringsenveloppe (BW2) - Budgetwijziging 2 2019 RYMW 05/11/2019 Vanaf 2019
OCMW Bilzen 0971072019 05:43 3/3
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Hospitzalstraat 15 - 3740 Bilzen

Wijziging van de transactiekredieten voor investeringsverrichtingen (BW3)

Planningsrapport: Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019(BW2019-2)
Referentie planningsrapport: Budgetwijziging 1 2019 OR 20/06/2019{BW2019-1)
Laatste dagboeknrs: Exploitatie: 16348 Investering: 1555 Financiering: 134
OCMW Bilzen {NIS 73006)

Algemeen directeur: Kristien Schoofs

Financieel directeur: Luc Moors

Periode: 2019

| Uitgave ) Ontvangst Nieuw saldo
Vorig krediet | Overdracht | Budget- |Nieuw krediet| Vorig krediet | Overdracht Budget- | Nieuw krediet
van vorig wijziging van vorig wijziging
| boekjaar | boekjaar
00 Algemene financiering 0.00| 0,00 0,00 0,00| 51.654,31 0,00 0,00 51.654,31 51.654,31
01 Algemeen Bestuur 1.351.850,00 0,00 000 13501850,00| 0,00/ 0.00 0,00 _ 000]  -1351850,00
(2 Sociale en Gezinszorg 188.853,23 | 0,00 0,00 188.853,23 42.500,00 0,00 0,00 42.500,00 -146.353,23
03 Ouderenzorg 673.114,15 0,00 0,20 673.114,35 £35.584,13| 0,00 0,00 635.584,13 -37.530,22
‘Totalen 2.213.817,38 0,00 0,20 221381758 729.738,48 0,00| 0,00 72973844  -1.484.079,14
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Periode: 2019

OCMW Bllzen (NIS 73008}
Hospitaalstraat 15 - 3740 Bilzen

Laatste dagboeknrs:

Liquiditeitenbudget wijziging (BW4)
Planningsrapport: Budgetwijziging 2 2019 RVMW 05/11/2019(BW2019-2}
Referentie planningsrapport: Budgetwijziging 1 2019 OR 20/06/2019{8W2019-1)

Exploitatie: 16348 Investering: 1555 Financiering: 134

Algemeen directeur: Kristien Schoofs

Financieel directeur: Lue Moors

39

Resultaat op kasbasis Vorig Wijziging Nieuw

bedrag/ bedrag/

krediet krediet

I. Exploitatiebudget (B-A) 655.419,05 -1,083.607,89 -428.188,84

A, Uitgaven 13.443.716,00 415.191,89| 13.558.907,89

B. Ontvangsten 14.099.135,05 -088.416,00) 13.130.719,05

la. Belastingen en boetes 0,00 0,00 0,00

ib. Algemene werkingsbl|drage van andere iokale overheden 2.705,890,00 -1.600.000,00 1.705.830,00

[ Le. Tussenkomst door derden in het tekort van het boekjaar 0,00 0,00 0,00

2. Owerige 11.393.245,05 31.584,00 11.424 829,05

I. Investeringsbudget (B-A} -1.484,078,94 0,20 -1.484.079,14

A. Uitgaven 2.213.817,38 0,20 2.213.817,58

B. Ontvangsten 729.738,44 0,00 729.738,44

| I, Andere {B-A) -1.203.974,20 0,00, -1.203.974,20

A. Vitgaven 1.227.374,20 0,00 1.237.374,20

1. Aflossing financidle schulden 1.227.374,20| 0,00 1.227.374,20

a. Periadieke 2flassingen 1.227.374,2¢ 0,00 1.227.374,20

b. Niet-periodizke aflossingen 0,00 0,60 00

2, Toegestane leningen 0,00 0,00 0,00

3. Dverige transacties 0,00 0,00 0,00

B. Ontvangsten 23.400,00 0,00 23.400,00

1. Op te nemen leningen en leasings 0,00| 0,00 0,00

2. Terugvordering van aflossing van financiéle schulden 23.400,00 0,00 23.400,00

a. Perindigke terugvorderingen 23.400,00 0,00 23.400,00

b. Niet-periodieke terugvorderingen 0,00 0,60 0,00

3. Overige transacties 0,00 0,00 0,00

V. Budgettaire resultaat boekiaar (I+11H|l =2.032.634.00 -1.083.60800 -3.116.242,18

V. Gecumuleerde budgettaire resultaat vorig boekjaar 4,215.954,53 0,00 4.215.954,53

VL Gecumuleerde budgettaire resultaat (IV+V) 218332044 __-1,083,608.00

Vii. Bastemde gelden [toestand op 21 december] 775.248,32 31.510,64 806.758,96

A, Bestemde gelden voor de exploitatie 774.472,29 -8.523,40 765.548,89 |

B. Bestemde gelden voor investeringen 776,03 0,00 776,03

C. Bestemde geiden voor andere verrichtingen 0,00 40.034,04| 40.034,04

VIIl. Resultaat op kasbasis (VI-Vi]) 1.408.072,12| -1.115.11873]  292.953,39
'Bestemde gelden | Bedrag op 1/1 Mutaties | Bedrag op ‘
) 31/12 |

B Vorig bedrag Wijziging Nieuw bedrag

L. Exploitatie 670.888,89 95.060,00 0,00 95.060,00 765.948,80
ACT-114: beschikbaar bedrag 2e 640.762,89 91.560,00 ©,00 91.560,00 732,322,89
pensioenpijler Ethias _
ACT-152; BG verzelfstandiging Bieskruid 30.126,00 3.500,00 0,00 3.500,00 33.626,00
Il. Investering 776,03 0,00 0,00 0,00 776,03
ACT-54; saldo LOI gelden 776,03 0,00 0,00 0,00 776,03
NI Financiering B 40.034,04| 0,00 0,00 0,00 40.034,04
| ACT-162: Schenkingen & Legaten 35.831,95 0,00 0,00 0,00 35.831,95
ACT-163: Huurwaarborgen 4.202,09/ 0,00 000 0,00 4.202,09
Totalen 711.698,96 95.060,00 0,00| 95.060,00 £06.758,96
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