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Onderwerp Kunstkoepel Academie voor Beeld: goedkeuring update arbeidsreglement

BEVOEGDHEID EN JURIDISCH KADER

Het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.
Het decreet betreffende het deeltijds kunstonderwijs van 9 maart 2018.
Het huidig arbeidsreglement deeltijds kunstonderwijs.

FEITELIJKE CONTEXT

De nieuwe versie van het arbeidsreglement is in feite een update van de vorige.

Deze nieuwe versie is vooral het gevolg van het nieuwe decreet met zijn nieuwe benamingen, items
en bijlagen.

MOTIVERING

Het decreet betreffende het deeltijds kunstonderwijs stelt een arbeidsreglement verplicht voor elke
academie.

Het arbeidsreglement legt de relatie tussen het schoolbestuur en het personeel vast.



Het OVSG-model is gebruikt als uitgangspunt om ons eigen arbeidsreglement te ontwikkelen dat
maximaal is afgestemd op onze lokale situatie, zonder evenwel in te druisen tegen de regelgeving.

In het OVSG-model zijn enerzijds die zaken vermeld die volgens de wet verplicht in een
arbeidsreglement moeten worden opgenomen.

Anderzijds is het uitgebreid met bepalingen die best worden opgenomen in een arbeidsreglement
van een academie DKO.

Het huidige arbeidsreglement van kunstkoepel Academie voor Beeld voldoet niet meer aan de
bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur en het decreet betreffende het deeltijds
kunstonderwijs.

Het arbeidsreglement werd besproken op het syndicaal overleg van 29 maart 2021.
BESLISSING

Art. 1 Het bestaande arbeidsreglement van kunstkoepel Academie voor Beeld, wordt gelipdatet.

Art. 2 De raad keurt de hierbij gevoegde update van het arbeidsreglement van kunstkoepel
Academie voor Beeld goed.

Art. 3 De directie van kunstkoepel Academie voor Beeld wordt belast met het bekendmaken van
het arbeidsreglement.

Art. 4  Het arbeidsreglement treedt in werking op 4 mei 2021.

Namens de gemeenteraad,
De algemeen directeur, De voorzitter,
Kristien Schoofs Guy Sillen

Voor eensluidend afschrift,
De algemeen directeur, De voorzitter,
Kristien Schoofs Guy Sillen



